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～ともに描く、中国地方、未来への航路～

『中国経済産業局内定者による試験対策まるわかりBOOK』を
ご覧いただき、ありがとうございます。

本冊子は、公務員及び中国経済産業局を目指す方や少しでも
興味を持ってくださった方に向けて作成したものです。

細かなスケジュールを始め、公務員試験の実体験や内定者
データをまとめています。皆さんの就職活動を応援し、次の
ステップへの選択肢を広げる一助になることを願っています。
中国地方で成長し、地域社会とともに未来を切り拓こう。

１ 試験スケジュール → P.02

（試験スケジュール、就活スケジュール）

２ 一次試験対策  → P.05

（1日の勉強スケジュール、選択科目）
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５ 内定者データ →P.12

６ インタビュー  →P.17
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試験情報

情報を得ることは合格への第一歩
試験はどのように行われ
どう乗り越えるのか。

内定者の経験とともにお伝えします。
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～試験スケジュール～

事前申し込み 第一次試験 第二次試験
第一次試験
合格発表 最終合格発表

3/1～3/20 7/12～7/286/11 7/5 8/15

7/5 7/7 8/15

採用内定までの流れ
（令和5年度）

7/6

個別説明会・イベント

官庁訪問
予約開始 官庁訪問開始

官庁合同業務説明会

内々定解禁

官庁Watching

10/1～

採
用
内
定

3/6
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就活スケジュール①

2021年（大学2年生）
11月 経産局の説明会に参加
12月 大学生協公務員講座で主要5科目の勉強を始める

2022年（大学3年生）
 大学生協公務員講座で勉強、模試を受ける

11月 経産局の説明会に参加

2023年（大学4年生）
大学生協公務員講座で勉強、模試を受ける

1月 大学で行われた経産局の説明会に参加
2月    人事院による中国地区若手職員トークセッション

 「パネトーク」経産局の説明会に参加
3月  官庁Watchingに参加
4月  国家公務員試験開始
6月  経産局の若手座談会・個別相談会に参加
7月  合同説明会に参加・官庁訪問

比較的早い時期から説明会に参加したことで、
たくさんの職員の方々からお話を伺うことがで
きました。余裕がある人は経済産業省の説明会
にも参加しておくと、勉強になるし公務員試験
の勉強の息抜きにもなると思います !
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就活スケジュール②

2022年 （社会人3年目）
11月 公務員受験と退職を決める
12月 公務員予備校に説明を聞きに行く、入校

民法と数的処理だけ少しずつ勉強を始める
2023年

1月 退職
 中旬から憲法経済他の基本科目の勉強を始める

2月 講義を受けつつ問題集を解く
 3月 模試を受ける、論文対策を始める

 官庁watching（経産局・監督部には不参加）
4月 中旬に基本講義受け終わる

 刑法や国際関係の講義を受け始める
 問題集で演習スタート

5月 問題集２周目
6月 予備校で行われた合同説明会で経産局と出会う

 経産局の若手座談会、個別相談会に参加
7月 合同説明会参加、官庁訪問

本当に弾丸で受験を決めてギリギリで勉強をは
じめたなと思います。仕事をやめるまでは全く
勉強できていませんでした。ただ時間がないこ
とがわかっていたので勉強を始めてからはみっ
ちり集中して頑張ったのでどうにか間に合った
かと思います！
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1日の勉強スケジュール例

とにかく睡眠を大切にしていました。勉強中に眠くなっては元も子もありま
せん！また、ポモドーロタイマーという時間管理法を用いて「25分勉強した
ら5分休憩」を繰り返し、集中力を持続させることができるよう努力していま
した。長い公務員試験勉強は、いかにリフレッシュをしながら継続して勉強
するかが重要です。自分なりに一番効率的な勉強法を見つけてみてください！

起
床
・
朝
食

勉
強

昼
食

勉
強

自
由
時
間

勉
強

夕
食
等

自
由
時
間

勉
強

就
寝

8時 9時 13時 14時 16時 17時 19時 21時 22時 24時

・数的（２ｈ）
・ミクロ（１ｈ）
・マクロ（１ｈ）

・法律系科目 ・法律系科目（
お
や
つ
）

起
床
・
朝
食

部
活

昼
食

勉
強

勉
強

夕
食

勉
強

自
由
時
間

帰
宅

就
寝

6時 7時    13時 14時 17時  19時 20時  22時      24時

・経済学
・数的

・法律系科目

・行政学
・財政学

・政治学
・財政学

時間がない、やる気が出ないときも作っていいと思います！4年生の6月まで
は午前中の勉強時間はとれませんでしたが、焦りを糧に集中力を持って午後の
時間に取り組めました。最低限必要である勉強時間の目安は確保し、そこから
できる時間内の集中力は誰にも負けないくらいの気持ちで臨めば、合格ライン
のギリギリは得点できます。反対に余裕を持ちたかったら、やる気の起きない
時間を減らすことが必須です！
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一次試験対策

すべての科目を勉強しました。全部やれば本番で後悔
しないと思い勉強しました。試験中も、全部勉強して
いて良かったと思いました。

受験生の皆さんへ：
頑張っている自分を褒めてあげてください！

次の16科目（各５題）から８科目を選択し、計４０題解答

政
治
学

行
政
学
○

憲
法
○

行
政
法
○

民
法
（
総
）
○

民
法
（
債
）
○

ミ
ク
ロ
経
済
学
○

マ
ク
ロ
経
済
学
○

財
政
学
○

経
営
学

国
際
関
係

社
会
学

心
理
学

教
育
学

英
語
（
基
礎
）

英
語
（
一
般
）

面白そうだなと思った科目を勉強しました。また他の
試験でも使えるかといった点も考えました。試験当日
は、絞った科目をもっと詰めておけば良かったかな、
と思っていました。

受験生の皆さんへ：試験前日までは謙虚に、当日は
自信をもって頑張ってください！

次の16科目（各５題）から８科目を選択し、計４０題解答

政
治
学

行
政
学

憲
法
〇

行
政
法
〇

民
法
（
総
）
〇

民
法
（
債
）
〇

ミ
ク
ロ
経
済
学
〇

マ
ク
ロ
経
済
学
〇

財
政
学
〇

経
営
学
〇

国
際
関
係

社
会
学

心
理
学

教
育
学

英
語
（
基
礎
）

英
語
（
一
般
）

【R５国家一般職試験 選択科目】
（濃い黒字が勉強した科目、

○が実際に選択した科目）
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二次試験（人事院）対策

 

・基本的に面接カードにかいてある順番で質問をされるので
推敲段階で流れを意識する。

・内容が専門的すぎると触れられずに終わることがある。

【 待ち時間 】

・待合室での待機時間は人それぞれ（外出は不可）。
とても長い場合もあればトップバッターかもしれない。
どちらにも対応できる事前準備と心構えが大切！

・待機スペースでは基本的に電子機器の使用は不可。
（アンケート回答、官庁説明の閲覧のみ可）

待ち時間が長い場合に備えて面接カードのコピーを
紙ベースで持っておこう！

・場所によって面接室への入り方が異なる。
事前説明に聞き漏らしが無いように！

【 面接カード準備 】

他の職種や官庁訪問に比べるとあっさり

×
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二次試験（人事院）対策

【 本番 】

・多くの就活生がいるため面接室はいくつかに分けられ
ており、移動時の案内係はいない。

（ 実際の流れ ）
自分の前の順番の人から面接終了報告をもらう。

→自分で面接室へと向かう。

・短い時間で自分をアピールできるかが大事。
深掘りは少なく、1つの項目について２つ・３つ質問応対
したら次の質問に移る。

・志望する官署の採用担当者が面接官の場合がある。
覚悟をもって挑もう。

筆記用具（必須：ボールペンと鉛筆）

面接カードのコピー（紙）

時計

クリアファイル（A4サイズ）

カバン（リュックなどもOK）

〈 持ち物 〉

！



官庁訪問対策
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【形式】

・1回目は集団面接、2回目以降は個人面接で行われる。

【準備】

・訪問予約は積極的に早い日程を選ぶのが好印象。

・1回目は集団面接で行われるため、心づもりをしておくべき。

・逆質問は必ず準備しておくこと！

【本番】

・面接よりも「おはなし」の印象が強かった。

・絶対に伝えたいポイントだけはしっかり押さえて、あとは

会話をする感じで！

・いいことを無理に言おうとするより自分の返答に軸を持って

こんな人間です！こんなこと頑張りました！と自信を持って

言えるようにしておくと会話しやすいし心持ちが楽になる。

・想定していない質問がきて多少つまってしまうのは問題なし。



官庁訪問対策
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【面接対策】

・公務員講座で行われる面接練習に参加した。

・友人とオンラインなどで面接のシミュレーションをした。

・できるだけ色々な人に面接官をしてもらった。同じ人だと

質問の系統が似てきて慣れてしまう。

・ガクチカは言い回しの工夫や過去を振り返り新たな気づきを

自分で見つけ、表現力を磨いて面接カードの基礎を作る。

・想定質問と回答を用意して答えられるようにした。

・自分の声を録音し、想定質問に対する自分の回答を客観的に

聞くことで、質の高い回答を目指した。

・ほぼすべての面接は複数人面接官だが、質問してきた人を

メインで見ながらも他の面接官の目を見ることも忘れない。

・緊張する練習をしておくべき。緊張する場では呼吸が浅く

なりがちだから「深呼吸をする」など緊張に対応する方法を

見つけておこう。

・習うより慣れろ。

・面接会場で扉をノックする前に「ショートコント・面接」

と思っていた。

私たちはこうやって対策しました！



内定者データ

内定者はなぜ中国経済産業局を
目指そうと思ったのか？

どうやって面接を乗り越えたのか？
その裏側に迫ります。

11
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お気に入り写真

学部：大学時代所属していた学部

併願先：国家一般職以外の受験先

同期からの一言：

志望理由

ガクチカ

自由記述欄

中国経済産業局を志望した理由
中国経済産業局に興味を持ったきっかけ

就活生へのメッセージ
メンタル維持法など

学生時代に力を入れたこと
面接で人事の方にお伝えした内容

同期からその人の印象
を一言で表しています

学部：法学部

併願先：国税・裁判所・市役所

同期からの一言：

志望理由

ガクチカ

就活中の心構え

・野球部での活動、選手とチームスタッフ
・飲食店でのアルバイト
・フルマラソンのボランティア
・本を読むこと、そのとき何を意識しているか

石橋を叩いて渡る
明るい責任感のある人

地域経済・産業の規制と振興を図る業務という大きな言
葉に惹かれたから。また、個別相談会や若手座談会に参
加した際に感じた空気が堅くて書類にまみれた公務員と
いうイメージとは違ったから。

メンタル維持や勉強法、面接でのタイプは人それぞれで一
概にこれとは言えません。正解はないので、色んな人や情
報から吸収して自分なりのやり方を見つけ突き進んでくだ
さい。応援しています！

〈内定者データ項目説明〉



13

学部：教育学部

併願先：経済産業省・財務・県庁

同期からの一言：

志望理由

ガクチカ

経産局を目指す
皆さんへ

国民が豊かさを実感できる社会の実現のために、地域の変
化と活気を肌で感じながら貢献できるところに惹かれまし
た。特に企業の海外展開支援に関心があり、志望しました。

就活中は大変な時もありますが、自分自身や将来のこ
とについて真剣に考える貴重な機会になると思います。
息抜きも大切にして頑張ってください！皆さんの就職
活動が充実したものとなることを祈っています^^

・2年間の英語特別プログラムを修了したこと
・海外留学
・TOEIC
・地域の企業と子どもたちをつなぐボランティア

魅力的でしっかりして
いて優しい☆

学部：法文学部

併願先：県庁

同期からの一言：

志望理由

ガクチカ

受験生の
皆さんへ

中国地方を支える中小企業への技術面や財政面の支援を
行政の立場から行いたいと思ったからです。地域に密着
した取組から、地域活性化につなげたいと思いました。
あと、局の雰囲気の良さ！

とにかく体調を崩さないように、しっかりと睡眠と食事
をとってください☺。こころの健康も大切に、目標に向
かって頑張っていただければなと思います！皆さんの先
輩としてお会いできるのを楽しみにしています！

・中学１年生から１０年間続けたボランティア
・海外留学（英語系）
・ゼミ長や学級委員などのリーダー系

運動神経抜群の癒やし系
ムードメーカー
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学部：人文学部

併願先：県庁・警察

同期からの一言：

志望理由

ガクチカ

・帰省する度に廃れていく地元を見て、
どうにかしたかったから。

・採用担当の方が、面白かったから。

しっかりご飯を食べて、しっかり寝て体に気をつけて
頑張ってください。意外となんとかなります。

金光

学部：法学部

併願先：県庁・裁判所・国税

同期からの一言：やさしさの権化

志望理由

ガクチカ

エール

地域産業活性化の土台作りに携わりたいと考えたからです。企業の
インターンシップにも参加しましたが、そこで1社の力だけではどうに
もならない課題があると感じました。私は企業を支える側に立ち、地
元を含めた中国地方全体を盛り上げたいと思いました。

就活中は、来年自分が何をしているのかわからないという不安定
な状況が長期間続く、苦しい時期だと思います。しかし、自己分析
を徹底して「やりたいこと」を明確にすることは必ず人生の糧となり
ます。すべての経験が自分のためになる、ということを忘れないで！

インターンシップで、企業に協賛をいただくという内容の営業を行っ
たことがあります。対話の中で相手のニーズを汲み取り、寄り添い
ながら自らの意見も丁寧にお伝えするということを心がけました。
面接ではその経験によって磨いた説明力をアピールしました。

ボランティアや小中高生に柔道の指導をさせていただ
くなど、自分のこと以外に目を向けるようにした。

経産局を目指す
あなたへ

話し上手でいつも
笑顔の柔道家
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藤田くん
お気に入り写真
（顔出しなし）
を貼り付けてね。

学部：経済学部

併願先：県庁・国税

同期からの一言：

志望理由

ガクチカ

メンタル

大学のゼミナールで産学連携プロジェクトに参画し、
産業振興に興味を持ったこと、限定的な領域にとらわれ
ない包括的な支援をしたいことの2点から志望しました。

毎日不安だと思いますが、笑顔で自信を持ってやれば
大丈夫だと思います。当日は自分が受からないわけが
ない、自分なら受かるだろうくらいのメンタルで堂々
と！！！！

大学時代4年間続けた飲食店のバイト経験
ゼミでの産学連携プロジェクト
ボランティアの経験

冷静沈着で何事にも
対応できる海のような人

はるかちゃん
お気に入り写真
（顔出しなし）
を
貼り付けてね。

学部：教育学部

併願先：広島市・財務・裁判所

同期からの一言：

志望理由

ガクチカ

モチベーション
維持の方法

・個別相談会に参加して、業務内容に興味を持ったから
・勉強し続けられる、議論しながら仕事をするというのが

自分に合っているなと感じたから
・理系の知識を活かせるのが魅力だった

説明会に参加するたびに入局した後仕事をしている自分の
姿を想像して、「ここで働くんだ！」と強い気持ちをもつ
ようにしていました。既卒で仕事も辞めていたので、無職
になる焦りも頑張るための力になっていたと思います。

大学の研究室での、1泊2日新歓イベントの企画・実行に
ついて。登山が定例だったけど運動が苦手な人もいるの
で、予定に入れるか迷ったけどコース選択ができるよう
にして調整しました。

視野が広く、どんな
ときでも頼れる人



採用担当者への
インタビュー

採用担当者の方はどんなことを考えて
採用をしているのか？
気になる質問に

答えていただきました。

16



採用担当者へのインタビュー①

17

組織は色々な人がいてこそです。
同じ傾向の人ばかりだと組織は停滞してしまいます。特定のタイプの
人が中国経産局に向いているというわけではありません。
当局の説明会に参加して採用担当者や若手職員と話し、当局の雰囲気を
感じ、ここで働きたい！と思った方は皆さん向いています！

緊張感をもって対応しますが、緊張はしません。面接に来られる
学生さんの緊張を少しでもほぐせるように、
自然体でお話しできるような雰囲気づくりを心がけています。

経済産業省は所掌が広く、当局にも様々な業務があります。
自分の興味がある仕事、やりたい仕事だけができるわけではない
ということを知っておいてほしいです。

表情。

まじめで優秀。でも最近少しずつ違う面も見せてくれるように
なりました。みんな仲が良さそうで採用担当者としては嬉しいです。

どのような人材が向いていますか？
（その人のタイプなど）

今の１年生の全体の印象は？

就活生に
“これだけは知っておいてほしい！”
ことはありますか？

就活生のどこをよく見ていますか？

面接官も緊張しますか？



採用担当者へのインタビュー②
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どのような人材が向いていますか？
（その人のタイプなど）

採用担当としての意気込みを教えてください

経産局の業務は一言で表すことができないくらい多種多様で、
異動の度に常に新鮮な気持ちで業務をすることができ、私自身は
そういった点が志望動機で入局しました。
ただ、様々な考え方・思いを持った方々が相互作用してこそ
強い組織になると私は思いますし、業務の多様さと同じくらいに
人材も多種多様なのが経産局の魅力だと思います。経産局で働きたい
という熱い思いを持ってくれた方なら誰でも向いていると思います。

就活生に
“これだけは知っておいてほしい！”ことはありますか？

どの組織でもそうだと思いますが、組織で働くということは
必ずしも自分がやりたい業務だけをずっとできる訳ではありません。
産業振興の仕事もあれば、指導をしなければならない規制業務、
組織が上手く稼働するための内部業務。様々な業務があり、
それぞれが全て重要な仕事です。
互いを尊重し合い、応援し合える。
組織で働く上ではそういう思いを持つことが大切、ということを
イメージしておいていただきたいと思います。

就活生のどこをよく見ていますか？

一つに絞るのは難しいですが、
「その方自身のありのままの人柄」かと思います。

面接官も緊張しますか？

面接を受ける側以上の緊張はしないと思いますが、
当局を志望してくれた方々に対して失礼のないように
緊張感を持って対応したいと思っています。

このページを見てくださっている皆さま、
当局に興味を持っていただきありがとうございます。
「経産局で働きたい！」という方々の熱い思いに応えられるように
私自身も丁寧な対応を心掛けたいと思います。



内定者への
インタビュー

いくら情報収集をしても
就活に不安はつきもの。

様々な悩みに内定者が答えます。
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内定者へのインタビュー①
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最も緊張した瞬間は？

面接で言葉が詰まったときはどうすれば良いですか？

官庁訪問時の服装は？

就職活動全般で、大切にしていたこと意識していたことは？

試験前日の夜、寝ようと思っても寝られなかった。

しっかり食べてしっかり寝る。
逆質問するときは、勉強した内容と絡めて質問する。
職員の方々とできるだけたくさんお話する。

スーツ。

「少しお時間をいただいてもよろしいですか」と言う。
考えをまとめる上でつまることはあるし、
30秒考えて浮かばないなら準備不足、
30秒も考える時間を与えてもらえず不採用なら
自分にその場所は合わないと割り切る。

面接室に入る直前。緊張しすぎて、
なんとでもなれと毎回思いながら入っていた。 

官庁訪問、手ごたえはありましたか？

手応えがなさすぎて、
官庁訪問1日目の夜は一人ホテルで泣いた。



内定者へのインタビュー②
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説明会に参加できませんでした・・・

官庁訪問後の連絡が来ません。ダメだったのでしょうか？

とにかく不安です・・・

逆質問はどんな質問をしましたか？

説明会には参加した方がいいが、
不参加だからといって必ずしも不利になることはない。
官庁Watchingには不参加だったがどうにかなった！

・G7の時の中国局の動きはどのような感じでしたか？
・○○という分野に興味があるのですが、

経産局ではどのような取組が行われていますか？
・局内において挨拶は大切にされていますか？
・入局後スムーズに業務に取り組むために、

大学時代にしておくべきことはありますか？

難しいことを聞かなくても大丈夫！
答えてくださっている職員が所属している課の
業務内容を推察して質問することも大切。

座談会や個別相談会、官庁訪問まで不安でも、
みんな一緒！自信持って頑張ろう！

声がかからず絶望する瞬間があるかもしれないが、
希望を捨てずに待ったり自分から連絡してみたり
することで道は開ける。

説明会や座談会で残らず、さっさと帰っても大丈夫。
聞きたいことがなくなったらOK！

説明会の帰るタイミングがわかりません・・・



経済産業省

中国経済産業局

中国経済産業局では、中国地方をより豊かな地域に
しようと奮闘する人達が働いています。ぜひあなたも

私達とともに中国地方の未来を描きませんか？
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