
旭テクノプラント株式会社（所在地：岡山県倉敷市）

■健康経営に取り組むきっかけ
 ･社員のご家族の不幸が原因で、社員ご本人が仕事に支障をきたした辛い過去が
ある。会社として病気を未然に防げなかったことを悔やみ、その思いから健康経営を 
推進。

■健康経営の取り組み
･法定以上の充実した健康診断や扶養配偶者のレディースドックを全額会社負担にて
実施。健康担当者である専任の理学療法士が精密検査～治療まで
バックアップする等、社員が安心して働けるよう健康面のサポートに力を入れている。
･社内にはフィットネスルームを完備。昼休みや終業後に誘い合い利用することで、健康
診断で成果が出ている社員も。また、社内の自動販売機は健康志向の飲料を揃え、 
低価格で販売している。
･禁煙に向けた取組として、禁煙かつ適正体重を維持している社員に
  3,000円/月（健幸手当）の支給等も行っている。

■健康経営の効果

･社員とそのご家族の心身共の健康に積極的に関与することが、会社への信頼度や 
満足度の向上、離職率の低下に繋がっている。
･日本政策投資銀行（DBJ）から「従業員の健康配慮の取組が優れている」と
格付けされている。第三者の規準による審査を受けることにより、健全経営の継続が
 最優先課題であることに気付くことができた。

■企業概要
• 設立：昭和53年
• 資本金：3,000万円

• 従業員：174名
• 業種：建設業
URL： https://www.asahi-techno-p.co.jp/

フィットネスルーム、リラックスルーム完備

健康志向の自動販売機
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