
セミナー・ワークショップ開催予定

令和７年9月
中国経済産業局地域経済課
（産業人材政策担当）

中国経済産業局主催

地域企業における人材確保・人材戦略策定に役⽴つ



事業者向けセミナー

1
※詳細が決まり次第、中国経済産業局のホームページやメールマガジン、中国地域の商工団体・支援機関等を通じてお知らせします。
詳しくはこちらをご覧ください。 https://www.chugoku.meti.go.jp/seisaku/tiiki/sangyoujinzainoikusei.html

10月16日（木曜日）10月2日（木曜日）9月8日（月曜日）【終了】開催日

13時30分から16時開催時間

ももスタ イベントスペース
（岡⼭市北区駅前町1丁目8番18号イコットニコット 2F）

fabbit広島駅前イベントスペース

（広島市南区京橋町1－7）

enun イベントスペース

（島根県松江市⻄茶町40-1）
開催場所

岩田社会保険労務士事務所 所⻑
岩田 祐介氏

合同会社持続可能 CEO
川井健史氏

みずほリサーチ＆テクノロジー株式会社
森安亮介氏講師

平安伸銅工業株式会社 執⾏役員

羽渕彰博氏

東洋電装株式会社 代表取締役 桑原弘明氏
株式会社八天堂 代表取締役社⻑ 森光孝雅氏

合同会社持続可能 川井健史氏

株式会社テクノプロジェクト
ヒューマンリソースセンター 作野周介氏
みずほリサーチ＆テクノロジー株式会社

森安亮介氏

トークセッ
ション登壇

若者が定着し、活躍する企業になる

ための働く環境の整え方（仮）
中⼩企業が⼈材を確保するための戦略ストーリー

構築

採⽤できない時代の突破⼝︕
「⼈と企業をめぐる4つの変化」を踏ま

えた⼈材戦略とは

講演
タイトル

・概要説明 ・セミナー（講演）パート ・トークセッション内容

参加者募集中開催終了お申込み

★全会場ハイブリッド開催︓現地リアル開催及びオンライン配信



支援機関向けセミナー
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10月2日（木曜日）9月8日（月曜日）開催日

10時から12時30分開催時間

fabbit広島駅前イベントスペース

（広島市南区京橋町1－7）

enun イベントスペース

（島根県松江市⻄茶町40-1）
開催場所

合同会社持続可能 CEO
川井健史氏

みずほリサーチ＆テクノロジー株式会社
森安亮介氏講師

広島県よろず支援拠点 コーディネーター 宮坂夕貴氏
合同会社持続可能 川井健史氏

三島信⽤⾦庫 元気創造部 齊藤陽大氏
みずほリサーチ＆テクノロジー株式会社

森安亮介氏
トークセッ
ション登壇

中⼩企業が⼈材を確保するための戦略ストーリー構築の支援事例勉強会経営者から信頼される「⼈材」課題の支援の在り方講演
タイトル

・概要説明 ・セミナー（講演）パート ・トークセッション内容

参加者募集中開催終了お申込み

★全会場ハイブリッド開催︓現地リアル開催及びオンライン配信

※詳細が決まり次第、中国経済産業局のホームページやメールマガジン、中国地域の商工団体・支援機関等を通じてお知らせします。
詳しくはこちらをご覧ください。 https://www.chugoku.meti.go.jp/seisaku/tiiki/sangyoujinzainoikusei.html
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12月9日（火曜日）11月26日（水曜日）11月6日（木曜日）開催日
14時から16時開催時間

ももスタ イベントスペース
（岡⼭市北区駅前町1丁目8番18号イコットニコット 2F）

fabbit広島駅前イベントスペース

（広島市南区京橋町1－7）

enun イベントスペース

（島根県松江市⻄茶町40-1）
開催場所

岩田社会保険労務士事務所 所⻑
岩田 祐介氏

合同会社持続可能 CEO
川井健史氏

みずほリサーチ＆テクノロジー株式会社
森安亮介氏講師

・概要説明 ・ワークショップの説明
・ワーク ・感想シェア・意⾒交換等
・クロージング（アンケート等の案内）

内容

事業者向けワークショップ ★全会場ハイブリッド開催︓現地リアル開催及びオンライン配信

12月9日（火曜日）11月26日（水曜日）11月6日（木曜日）日程

10時から12時時間

ももスタ イベントスペース
（岡⼭市北区駅前町1丁目8番18号イコットニコット 2F）

fabbit広島駅前イベントスペース

（広島市南区京橋町1－7）

enun イベントスペース

（島根県松江市⻄茶町40-1）
場所

岩田社会保険労務士事務所 所⻑
岩田 祐介氏

合同会社持続可能 CEO
川井健史氏

みずほリサーチ＆テクノロジー株式会社
森安亮介氏

講師

・概要説明 ・ワークショップの説明
・ワーク ・感想シェア・意⾒交換等
・クロージング（アンケート等の案内）

内容

支援機関向けワークショップ ★全会場ハイブリッド開催︓現地リアル開催及びオンライン配信

※詳細が決まり次第、中国経済産業局のホームページやメールマガジン、中国地域の商工団体・支援機関等を通じてお知らせします。
詳しくはこちらをご覧ください。 https://www.chugoku.meti.go.jp/seisaku/tiiki/sangyoujinzainoikusei.html



リクルートで事業企画・新規事業を担当後、ベンチャー企業
を設⽴。リーマンショック時にオプトグループ傘下となり約
7年間経営に携わる。メンバーズやフィックスターズの上場企
業で⼈事責任者を7年務め、2021年に合同会社持続可能を設
⽴。CSV経営や⼈的資本経営を軸にサステナビリティ経営コ
ンサルや統合報告書制作支援を⾏う。著書に『サステナビリ
ティ経営のジレンマ』。iU客員教授やSDGs推進協議会会⻑を
務める。

2013年から8年間働きながら慶應義塾大学院にて労働経済 学
・計量経済学を学び、博士号を取得。現在もシンクタンクの
コンサルタントと大学の研究者、2足のわらじで従事している
。
雇⽤・教育領域において「研究者よし・実務者よし・世間よ し
」の仕組みを１つでも多く創り、「知のもったいない」を解消
するべく様々なプロジェクトに取り組んでいる。中⼩企業庁、
関東経済産業局などの⼈材確保・活⽤に関する会議において有
識者委員を多数歴任。また、⾃治体や経済産業局が主催するセ
ミナーにおいて数多く講演。1984年滋賀県⽣まれ、２児の父。

特定社会保険労務士。株式会社パソナ、三菱UFJリサーチ＆
コンサルティング株式会社の2社にて⼈事コンサルタント、
ライフネット⽣命保険株式会社の⼈事部⻑を務めた後に独⽴。
専門分野は⼈事制度の設計・運⽤。著書として「図解労務⼊門
」(ディスカヴァー・トゥエンティワン)、「経営戦略とし ての
ワーケーション⼊門」（⾦融財政事情研究会）など。壺中⼈事
塾（労務コース）ファシリテーター、⼈事⼒検定「労
務⼊門」作問者。

■  岡山市開催の講師

岩田社会保険労務士事務所 所⻑
岩田 祐介 氏

■  広島市開催の講師

合同会社持続可能 代表
川井 健史 氏

■  松江市開催の講師

みずほリサーチ＆テクノロジーズ株式会社
社会政策コンサルティング部 マネージャー
森安亮介氏

講師ご紹介
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